M FONDAZIONE

BIOPARCO
di ROMA

Peorn. 449/.48

DETERMINA DIRIGENZIALE DEL 24 giugno 2019

OGGETTO: Nomina Commissione giudicatrice relativa alla gara europea a procedura aperta per
P'affidamento dei servizi di prelievo e trasporto rifiuti da smaltire provenienti dal Bioparco di
Roma

CIG: 7865521144

Il Presidente ed il Direttore Generale

Premesso che
- Con determina a contrarre del 26 aprile 2019 la Fondazione Bioparco di Roma ha indetto una
procedura di gara europea aperta, ai sensi dell’art. 60 del D Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.i., per Paffidamento dei
servizi di prehevo e trasporto rifiuti da smaltire provenienti dal Bioparco di Roma, con applicazione del
criterio del minor prezzo.
- Laffidamento ha una durata di contrattuale di anni due pit un anno di eventuale rinnovo, con opzione
di proroga tecnica per il tempo strettamente necessario per la conclusione delle procedure necessarie per
P'individuazione del nuovo contraente ai sensi dell’art. 106, comma 11 d.lgs. 50/2016.
- Aisensi dellart. 35, comma 4, d.lgs. 50/2016, si é stimato un valore dell’appalto, tenuto conto della
durata contrattuale e delle opzioni, pari ad € 612.500/00 (seicentododicimilacinquecento/00) al netto di Iva
e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza pari ad € 10.500,00
(diciottomila/00), dovuti a rischi da interferenze e non soggetti a ribasso.
- Il Responsabile Unico del Procedimento é stato nominato nella persona dell'Ing, Aldo Pedone.
- Il Bando e gli altri atti di gara sono stati pubblicati nei termini e con le forme di cui agli artt. 72 e 73 del
d. lgs. n. 50/2016.
- 1l termine per la presentazione delle offerte & decorso alle ore 12,00 del giorno 21.06.2019 ed entro tale
termine sono pervenute n. 3_offerte da parte degli operatori economici come risulta agli atti della stazione
appaltante.
- Ildisciplinare di gara prevede de(art.19): “.../a Commissione gindicatrice, in seduta pubblica procedera all’apertura delle
buste B ¢ C concernente ed alla verifica della sola presenza dei documenti richiesti dal presente disciplinare, per pol proseguire in
una o piu sedute riservate all'esame delle stesse e a stilare la graduatoria provvisoria delle offerte ammesse;
(art. 21) allesito delle operazioni di verifica la Commissione di gara — o il RUP, qualora vi sia stata verifica di

World Association of . %
; ; 2 Z00s and Aquariums L)
A nrer ther of WAZA |United for oy s 1"
Conservation

Viale del Giardino Zoologico, 20 C.F. e P. IVA 05384961008 Tel. 06.3608211
00197 Roma RPG 302/2004 Fax 06.3207389
REA 1084821/2004 www.bioparco.it




congruitd delle offerte anomale — formulera la proposta di aggindicazione in favore del concorvente che ha presentato la mitgliore
afferta.

ATTESO CHE ai sensi dell’art. 78 del nuovo codice dei contratti pubblici rubricato “Asbo dei component; delle
compissiont gindicatrici” € istituito presso 'ANAC “/Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni gindicatrici
nelle procedure di affidamento dei contratti pubblici,”

CONSIDERATOCHE aisensidell’art.77,comma 12,delD.lgs.n.50/2016“ Fino allaadozione delladisciplina in materia di
averizdone all' Albo di cui all'articolo 78, la Commissione continua ad evsere nominata dall "organo della stazione appaltante
compelente ad effettuare la scelfa del soggetio affidatario del contratto, secondo regole di competensu e trasparenza preventivamente
individuate da ciascnna stazione appaltante.”

CONSIDERATO CHE I'Albo di cui all’articolo 78 entrera in vigore il 14 luglio 2019 come da comunicato Anac
del 10 aprile 2019

CONSIDERATO CHE ai sensi dell'art. 77, comma 2, del D lgs. n. 50/2016 “La Commissione ¢ costituita da un numero

dispari di commissari, non superiore a cingue, individuato dalla stasione appaltante.”

CONSIDERATO CHE 1l disciplinare di gara prevede all'art. 19 che “ls Commissione gindicatrice ¢ nominata ai sensi
dell'art. 216 comma 12 dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte ed ¢ composta da un numero dispari pari a n. 3
miembri, esperti nello specifico settore cui 5i riferisce l'oggetto del contratto”,

CONSIDERATO CHE la Fondazione ha rinvenuto nella propria pianta organica un numero di
professionisti di comprovata esperienza e professionalita, in possesso dei requisiti previsti al par. 3 delle
Linee Guida Anac n. 5, esperti del funzionamento e delle esigenze organizzative dei servizi atti a garantire il
corretto andamento della Fondazione Bioparco e la tutela degli animali alla stessa affidati, sufficienti a
comporre la Commissione giudicatrice.

RITENUTO pertanto di dover procedere alla nomina della Commissione di cui sopra ricorrendo alle
sottoelencate professionalita, individuate dai Dirigenti a seguito di accurata valutazione e sulla base delle
specifiche competenze, nelle persone dei signori:

a)  Ing. Paolo Di Cola (Responsabile Direzione tecnica Fondazione Bioparco di Roma)

b) Dottssa Manuela Scolavino (Utficio Attivita Scuole ed Eventi della Direzione Scientifica
Fondazione Bioparco di Roma)

¢)  Sigra Roberta De Simone (Ufficio Fornitori nell’area amministrativa della Fondazione Bioparco di
Roma)

ATTESO CHE con, dichiarazioni sostitutive di cui agli artt.46 e 47 del DPR n. 445/2000, allegate, 1
componenti della Commissione ed il segretario hanno attestato I'inesistenza delle cause di incompatibilita e di
astensione di cui all'art. 77 del D.lgs. 50/ 2016, ovvero:

e che 1 commissari non hanno svolto né svolgeranno alcuna funzione o incarico tecnico o0 amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

e che nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione i commissari non hanno ricoperto
cariche di pubblico amministratore, né sono stati nominati commissari giudicatoni relativamente ai contratti affidati
dall' Amministrazione presso la quale hanno esercitato le proprie funzioni d'istitutos

» che nonricorre alcuna delle incompatibilita previste dall’art. 77, commi 4,5,6 del d. lgs. 18.4.2016 n. 50”;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

Tanto sopra premesso, il Direttore Generale
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1. di nominare, per le motivazioni di cui in premessa, la Commissione per la valutazione delle offerte presentate
nella gara per 'appalto per 'affidamento dei servizi di prelievo e trasporto rifiuti da smaltire provenienti dal
Bioparco di Roma, CIG 7865521144, nelle persone dei signori:

a) Ing. Paolo Di Cola (Presidente)
b) Dott.ssa Manuela Scolavino (membro)
¢) Sig.ra Roberta De Simone (membro)

2. diallegare, quale parte integrante del presente atto, i curricula dei tre membri della Commissione giudicatrice,
come individuati al punto 1), per gli adempimenti di cui allart. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016;

3. diallegare, altresy, le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt.46 e 47 del DPR n. 445/2000, rese da ciascuno dei
membri della commissioni

4. di riservarsi Papprovazione degli atti della Commissione nonché di adottare il provvedimento di
aggiudicazione definitiva;

5. di procedere, ai sensi dell'art. 29 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. alla pubblicazione della
presente determina sul sito istituzionale della Fondazione Bioparco, Sezione “Amministrazione trasparente
- Bandi di gara”.

Il Presidente Il Direttore Generale

Dott. Franc i Dott.ssa Flegrea Renata Bentivegna
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA MEMBRI
COMMISSIONE DI GARA
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a QAO(@ 01 C@M\ai fini del conferimento dell'incarico di membro della
Commissione di gara per I'affidamento dei servizi di prelievo e trasporto rifiuti da smaltire
provenienti dal Bioparco di Roma CIG: 7865521144, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, considerate le cause di incompatibilita, astensione ed esclusione previste
dall’art. 77, commi 4, 5,6 D.Lgs. n. 50/2016' e consapevole delle sanzioni penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falst, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

v di non svolgere o aver svolto alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

v di non aver ricoperto nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione di
cui si tratta, cariche di pubblico amministratore presso la Fondazione Bioparco;

v di non aver concorso, in qualitd di membro di Commissione giudicatrice, all'approvazione di
atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza
non sospesa;

v di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per I'affidamento in esame ai sensi e per gli effetti degli artt. 42 del decreto
legislativo 50/ 2016)2 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(codice di comportamento dei dipendenti pubblici)s.

v di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale+ ai sensi dell’art. 35-bis,

1 Art. 77 (Commissione giudicatrice) — commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. 50/2016

4. T commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico
amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le
quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto.

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 'articolo 51
del codice di procedura civile, nonché l'articolo 42 del presente codice. Sono altresi esclusi da successivi incarichi di commissario coloro
che, in qualitd di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiaratiillegittimi.

2 Art. 42. D.lgs 50/2016 (Conflitto di interesse)

1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere
in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la paritd di trattamento di tutti gli operatori
economici.

2. Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della
stazione appaltante, interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud influenzarne,
in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che puo
essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In
particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano I'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.

3. 1l personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 & tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal
partecipare alla procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilita amministrativa e
penale, la mancata astensione nei casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilita disciplinare a carico del
dipendente pubblico.

4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici.

5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati.

3 Art. 7 (Obbligo di astensione) del decreto del d.P.R. 62/2013

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivith che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

4 Capo I del titolo II del libro secondo del codice penale “Dei delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione”



comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.1.5;

v di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge Anticorruzione (L. n.
190/2012) e al D.Lgs. n. 39/2013 a far parte della Commissione giudicatrice della gara in
oggetto e di accettarne, in caso di nomina, l'incarico;

v di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico, sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (ola
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale®, a
darne notizia agli altri componenti della Commissione e alla stazione appaltante conferente
lI'incarico e ad astenersi dalla funzione;

v di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno
pubblicati sul sito web della Fondazione Bioparco, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art.
29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016.

v di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Dlgs 196/2003 e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

ROMA, '\7/0[ Ihﬂ% Sig. '\?mré C@CQ_,

Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, la dichiarazione ¢ sottoscritta
dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente alla
fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante. La fotocopia del documento di
identita non sara pubblicata ma restera agli atti dell’Ufficio.

ROMA, "7/06/ (/ Tet Sig. ‘(QVQ ﬁ Ce_,

5 Art. 35-bis. (Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli
uffici) del d.lgs. 165 del 2001

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro
secondo del codice penale:

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione
o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere. 2.
La diqusizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretari.



CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Domicilio
Telefono
Fax
Mobile

e-mail
PEC

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Data (da)
e Azienda
e  Principali mansioni e

responsabilita

e Posizioni ricoperte

e Livello organizzativo

e Data(da-a)

e Azienda

e Tipo di azienda

e  Principali mansioni e

responsabilita

e Lavoro o posizioni
ricoperti
e Livello organizzativo

e Date
* Azienda

Di CoLA PAOLO

VIA LUIGI STURZ0O 9, 67100 — L’ AQUILA — ITALIA
VIA LUIGI MANCINELLI 65, 00199 — ROMA - ITALIA

0862-28754 / 06-8610477
06-62270530

349-3285298

paolo.dicola@yahoo.it;
paolodicola@pec.ording.roma.it

Italiana
20-02-1982

04/04/2011 a oggi
Fondazione Bioparco di Roma

Programmazione, Progettazione, Direzione Lavori Pubblici. Sovrintende a tutte le

operazioni di carattere tecnico dell’azienda.

Responsabile Direzione Tecnica

Quadro C.C.N.L. Commercio

23/06/2008 a 03/04/2011
Thales Alenia Space S.p.A. (via Saccomuro 24, Roma)

Azienda operante nel settore Telecomunicazioni/Aerospaziale.

Gestione del cliente e del fornitore, pianificazione strategica, controllo andamento del
programma, gestione documentazione di progetto.

Supporto Project Manager (Business Line Equipment).

6° livello C.C.N.L. Metalmeccanici

2005
Impresa edile stradale Di Cola Michele Roma, L’ Aquila.



* Tipo di azienda

¢ Principali mansioni e
responsabilita

 Lavoro o posizione ricoperti

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Dara(23-11-2009)

e Date(da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione

e Date (da—a)

» Titolo della qualifica rilasciata
e Principale attivita
* Nome dell’organizzazione

erogatrice dell’istruzione e
formazione

* Date (da—a)
» Titolo della qualifica rilasciata
* Principale attivita

* Nome dell’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

* Date (da—a)
« Titolo della qualifica rilasciata
* Principale attivita

» Nome dell’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

e Date

» Titolo della qualifica rilasciata
* Principale attivita

» Nome dell’organizzazione
erogatrice dell’istruzione

Impresa edile stradale

Compilazione carte di controllo qualita, collaborazione nei sistemi di gestione della
qualita UNI EN ISO 9001:00, costruzione Diagrammi di Gantt e Critical Path Method
(CPM) per cronoprogramma lavori,

Assistenza nei cantieri edili.

Tirocinio

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma, Sez. A Settore n° di
iserizione 30963,

10/2001 — 09/2008

Laurea Magistrale in Ingegneria presso “Universita degli Studi di L’ Aquila” con
votazione di 106/110.

1996 - 2001

Liceo classico statale “D. Cotugno”, L’Aquila
Diploma di scuola secondaria superiore con votazione 77/100.

1995 - 1998

Attestato di frequenza
Corso di inglese
“The English school of L’Aquila”

1999 - 2000

Attestato di frequenza

Corso di inglese

“The British institutes of L’ Aquila”

1998 - 1999
Attestato di frequenza
Office 97, Excel, Access, Internet Explorer

“Informatica 2000”

07-1998 ¢ 07 - 1999
Attestato di frequenza
Corso di inglese presso college inglese

“Queen Mary college” — Londra



» Nome dell’organizzazione

ATTESTATI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura
 Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICO-INFORMATICHE

“Master Studio” — L’ Aquila

RSPP (modulo C) - responsabile del servizio di prevenzione e protezione
CSE — coordinatore per la progettazione e per I’esecuzione dei lavori
Energy Manager — Esperto in gestione dell’energia

Dirigente Delegato alla sicurezza 81/08.

ITALIANO
INGLESE
ottimo
ottimo
buono
¥ Autocad 2D;
+ Primus (programma contabilita lavori)
+ Conoscenza dei seguenti sistemi Operativi: Win98, Windows 2000,
WindowsXP, Windows Vista;
+ Elaborazione testi: MS Word;
+ Elaborazione dati: MS Excel;
+ Elaborazione database relazionale: MS Access;
¥ Navigazione in Internet: Internet Explorer e MS Outlook per la posta
elettronica;
+ Presentazione: MS PowerPoint;
¥+ Database:
IBM-DB?2 e conoscenza del linguaggio SQL/DDL, creazione, popolamento,
aggiornamento e interrogazione di una base di dati relazionale;
# Gestione della produzione:
o Sistema ERP: SAP/R3 (modulo Material Management)
o Rockwell Software Arena 10.0 per la simulazione e la creazione di
modelli di sistemi produttivi industriali;
¥ Gestione della strumentazione industriale: Smart SGL;
# Progettazione in PLC.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.



Autorizzo il trattamento dei dati personali,_ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legoe
196/2003 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Firma

Paolo Di Cola



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA MEMBRI
COMMISSIONE DI GARA
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

HANVE A
Il/La sottoscritto/a :iﬂcomw\)o ai fini del conferimento dellincarico di membro della
Commissione di gara per 'affidamento dei servizi di prelievo e trasporto rifiuti da smaltire
provenienti dal Bioparco di Roma CIG: 7865521144, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, considerate le cause di incompatibilita, astensione ed esclusione previste
dall’art. 77, commi 4, 5,6 D.Lgs. n. 50/2016' e consapevole delle sanzioni penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

v di non svolgere o aver svolto alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

v di non aver ricoperto nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione di
cui si tratta, cariche di pubblico amministratore presso la Fondazione Bioparco;

v di non aver concorso, in qualiti di membro di Commissione giudicatrice, all'approvazione di
atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza
non sospesa;

v di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per 'affidamento in esame ai sensi e per gli effetti degli artt. 42 del decreto
legislativo 50/ 2016) e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(codice di comportamento dei dipendenti pubblici)3.

v di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale+ ai sensi dell’art. 35-bis,

t Art. 77 (Commissione giudicatrice) — commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. 50/2016

4. 1 commissari non devono aver svolto né possono svolgere aleun‘altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennio antecedente allindizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico
amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le
quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto.

6. Siapplicano ai commissari e ai segretari delle commissioni I'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 'articolo 51
del codice di procedura civile, nonché l'articolo 42 del presente codice. Sono altresi esclusi da successivi incarichi di commissario coloro
che, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiaratiillegittimi.

Z Art. 42. D.Igs 50/2016 (Conflitto di interesse)

1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere
in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la paritd di trattamento di tutti gli operatori
economici.

2, Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della
stazione appaltante, interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud influenzarne,
in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che pud
essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In
particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano I'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.

3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 ¢ tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal
partecipare alla procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilitd amministrativa e
penale, la mancata astensione nei casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilita disciplinare a carico del
dipendente pubblico.

4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici.

5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati.

Art. 7 (Obbligo di astensione) del decreto del d.P.R. 62/2013

1. 11 dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivitd che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

4 Capo I del titolo II del libro secondo del codice penale “Dei delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione”



comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. n. 165/2001 € s.m.1.5;

v dinon essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge Anticorruzione (L. n.
190/2012) e al D.Lgs. n. 39/2013 a far parte della Commissione giudicatrice della gara in
oggetto e di accettarne, in caso di nomina, I'incarico;

v" di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incarico, sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale®, a
darne notizia agli altri componenti della Commissione e alla stazione appaltante conferente
I'incarico e ad astenersi dalla funzione;

v di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno
pubblicati sul sito web della Fondazione Bioparco, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art.
29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016.

v di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Dlgs 196/2003 e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa. 4 ’
ROMA, 12 GIUENO OIS Sig./M 'fd/é— ~ 5

Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, la dichiarazione & sottoscritta
dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente alla
fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante. La fotocopia del documento di
identita non sara pubblicata ma restera agli atti dell’Ufficio.

ROMA, 4> (406N 2018 Sig. /%M&Zk ZZ/&,

5 Art. 35-bis. (Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli
uffici) del d.lgs. 165 del 2001

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 1T del libro
secondo del codice penale:

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, perla concessione
o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere. 2.
La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretari.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

SCOLAVINO MANUELA

Viale del Giardino Zoologico n°1, Roma, Italia
063608211

06 3207389

manuela.scolavino@bioparco.it

italiana

Aprile 1998 ad oggi: Responsabile delle attivita didattiche presso la
Fondazione Bioparco di Roma.

Fondazione Bioparco di Roma, Viale del Giardino Zoologico n® 20

Giardino Zoologico
Impiegato a tempo indeterminato
Responsabile Attivita Educative

SVILUPPO ATTIVITA DIDATTICA

Ideazione ed aggiornamento delle attivita didattiche rivolte alle scuole di ogni
ordine e grado e predisposizione della metodologia pii idonea in relazione alla
fascia di eta;

Stesura e aggiomamento dei testi per il catalogo delle offerte didattiche per le
scuole;

Ideazione e realizzazione grafica di prodotti didattici per insegnanti e studenti, di
supporto ai percorsi per le scuole (schede di osservazione, schede di
approfondimento, ecc);

Ideazione di progetti speciali rivolti alle scuole di ogni ordine e grado, ricerca
fondi a sostegno degli stessi, relativa gestione del budget, rendicontazione
economica e supervisione di tutti i materiali didattici necessari allo svolgimento
delle attivita;

Ideazione di specifiche attivita ludico-didattiche per i visitatori e i gruppi,
predisposizione degli strumenti pit idonei e dei materiali utili allo svolgimento
delle attivita;

Gestione dei rapporti con enti pubblici e privati legati al mondo della scuola



progetto, attualmente in corso di svolgimento, & stato realizzato in
collaborazione con la Buena Vista International e con I'Ufficio Scolastico
Regionale per il Lazio.

v Anno 2004/2005: “La Fattoria dei Bambini’, progetto didattico
realizzato per i bimbi della scuola dell'infanzia. L'obiettivo del progetto &
far conoscere ai piccoli studenti una realta ormai sconosciuta e lontana
per chi vive in citta, quella della fattoria. Il progetto & stato finanziato
dall'Assessorato alle politiche educative del Comune di Roma.

v" Anno 2005/2006: “Un Viaggio per la Natura', progetto educativo per
studenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado. Il progetto
finalizzato alla divulgazione del problema del commercio illegale di
animali e piante & stato finanziato dal Ministero dellAmbiente e
realizzato in collaborazione con il Corpo Forestale dello Stato e
dell'Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio.

v" Anno 2005/2006: “La Fattoria dei Bambini’, progetto didattico
realizzato per i bimbi della scuola dellinfanzia. Proseguimento del
progetto realizzato nellanno scolastico 2004/2005. Il progetto,
attualmente in corso di svolgimento, € stato finanziato dall' Assessorato
alle politiche educative del Comune di Roma.

v Anno 2007/2008: “Un libro per la Natura”, progetto educativo per gli
studenti della scuola primaria e secondaria. L'intento del progetto &
stato quello di valorizzare ed utilizzare la grande potenzialita
comunicativa del libro per diffondere le idee e i pensieri degli studenti
sul tema della difesa della Natura. Il progetto ¢ stato realizzato grazie al
contributo del MIUR e alla collaborazione dell'Ufficio Scolastico
Regionale per il Lazio.

v Anno 2008/2009: “I sentieri dell’evoluzione” progetto educativo

dedicato agli studenti della scuola primaria e secondaria. Il progetto
aveva lobiettivo di far comprendere agli studenti la teoria
dell'evoluzione in occasione del bicentenario della nascita del grande
naturalista Charles Darwin. |l progetto €& stato realizzato in
collaborazione con I'Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio.
Anno 2009/2010: “Agrobiodiversamente” progetto educativo dedicato
agli studenti della scuola secondaria di primo grado. Il progetto aveva
'obiettivo di fornire gli elementi per un'adeguata capacita di analisi delle
relazioni tra, sicurezza alimentare, biodiversita, agrobiodiversita e
sistemi socioeconomici agricoli.

v" Anno 2015-2016. "6 a rischio” progetto educativo rivolto agli studenti
della scuola secondaria di primo grado. Il progetto aveva lo scopo di
dare l'opportunita agli studenti di scoprire € comprendere la complessita
del patrimonio naturale del nostro pianeta, di analizzare i problemi che
minacciano tale ricchezza, individuare le possibili soluzioni, attraverso
lo studio di 6 specie a rischio di estinzione.

v" Anno 2012-2013, 2017-2018, 2018-2019: “Scimmia sarai tu” progetto
educativo dedicato agli studenti della scuola secondaria di secondo
grado che aveva l'obiettivo di porre I'attenzione sulla necessita di una
strategia globale al fine di garantire la sopravvivenza a lungo termine
dei primati non umani e di rendere gli studenti protagonisti di un
processo di partecipazione e sensibilizzazione nei confronti della Natura
al fine di capire limpatto che la nostra specie ha su di essa.



+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Luglio 1988
Liceo Scientifico Tito Lucrezio Caro di Napoli

Maturita scientifica

INGLESE

BuoNO
BUONO
BUONO

Ottime capacita comunicative e relazionali acquisite attraverso I'esperienza
maturata negli anni svolgendo le mansioni di responsabile delle attivita
educative presso la Fondazione Bioparco di Roma. Gestione dei rapporti con le
istituzioni del Comune di Roma e con I'Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
per la realizzazione di progetti educativi. Buone capacita di relazionali nella
gestione di gruppi di lavoro con docenti delle scuole di ogni ordine e grado.

Eccellenti capacita di organizzazione e gestione di macro eventi e progetti
educativi che prevedono grandi numeri in termini di adesioni. Ad es:

v" "Adotta un animale, la sua specie , la sua storia, il suo ambiente”

coinvolti circa 1500 studenti e docenti.

v" "Pitl Rospi, meno insetticidi" coinvolti circa 800 studenti.

v" "Il Giardino degli Uccell". || progetto ha coinvolto circa 800 studenti.

v" "Porsi domande sugli Orsi". |l progetto ha coinvolto circa 1000
studenti.
‘La Fattoria dei Bambini". |l progetto ha coinvolto circa 700 studenti
“Un Viaggio per la Natura” || progetto ha coinvolto circa 800 studenti
v' “La Fattoria dei Bambini" || progetto ha coinvolto circa 700 studenti

L

Ottime capacita nella gestione e nel coordinamento di personale impiegato per
le attivita didattiche.
Lunga esperienza in campo sportivo con attivita agonistica dai 10 ai 23 anni.

Buona conoscenza del pacchetto Office. Quark Express.

Sette anni di danza classica e moderna. Otto anni di tango argentino.



PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

Patente A, patente B e patente nautica entro le 12 miglia dalla costa.

PARTECIPACIZIONE A CONVEGNI

Dicembre 1997: partecipazione al workshop dellEMRG, svoltosi a Parigi, con
presentazione del lavoro dal titolo “The response to restricted sources of food in
captive families of common marmoset (Callithrix jacchus)".

Aprile 1997: partecipazione al XIl Convegno della Associazione Primatologica
Italiana e presentazione di due lavori dal titolo “The influence of age and sex on
the acqusition of food from a limited source in common marmoset (Callithrix
Jacchus) “e “Learning what to eat: an experiment on food aversion and social
learning in common marmoset (Callithrix jacchus)".

Novembre 1996: partecipazione al simposio dal titolo “Social learning among
mammals” organizzato dalla Zoological Society of Great Britain e dalla Primate
Society of Great Britain, svoltosi a Londra.

Novembre 1996: partecipazione al workshop di EUPREN/EMRG e
presentazione di un lavoro dal titolo “Research and animal welfare needs when
studing social learning: the case of a colony of captive common marmosets".

Giugno 1996: partecipazione al XVII Convegno della Societa Italiana di Etologia
e presentazione del lavoro dal titolo “The behaviour of socially-housed common
marmoset (Callithrix jacchus) in relation to food tasks”.

Maggio 1995: presentazione del seminario dal titolo “Inversione sessuale in
Coris julis: aspetti istologici e fisiologici”, tenutosi presso il laboratorio di
Fisiopatologia di organo e di Sistema dell'Istituto Superiore di Sanita.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Abstract del lavoro dal titolo “The behaviour of socially-housed common
marmoset (Callithrix jacchus) in relation to food tasks" pubblicato negli atti
del XVII Convegno della Societa ltaliana di Etologia (Pisa 3-5-Giugno 1996).

Abstract del lavoro dal titolo "Research and animal welfare needs when
studing social learning: the case of a colony of captive common
marmosets” negli atti del workshop EUPREN/EMRG (Roma 25-27 Novembre
1996)

Abstract dei lavori: "The influence of age and sex on the acqusition of food
from a limited source in common marmoset (Callithrix jacchus) “e
“Learning what to eat: an experiment on food aversion and social learning
in common marmoset (Callithrix jacchus)’ pubblicati negli atti del XII
Convegno della Associazione Primatologica ltaliana (Torino 16-19 Aprile 1997).

Abstract del lavoro dal titolo “The response to restricted sources of food in
captive families of common marmoset (Callithrix jacchus)’ negli atti del
workshop EMRG (Parigi 1-3 Dicembre 1997).

“Social Influence on Induced Food Preference in Common Marmosets
(Callithrix jacchus)”



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA MEMBRI
COMMISSIONE DI GARA
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a )& o wnE QC‘O)\‘?M %i fini del conferimento dell'incarico di membro della
Commissione di gara per I'affidamento dei servizi di prelievo e trasporto rifiuti da smaltire
provenienti dal Bioparco di Roma CIG: 7865521144, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, considerate le cause di incompatibilita, astensione ed esclusione previste
dall’art. 77, commi 4, 5,6 D.Lgs. n. 50/2016' e consapevole delle sanzioni penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’'articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

v di non svolgere o aver svolto alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

v di non aver ricoperto nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione di
cui si tratta, cariche di pubblico amministratore presso la Fondazione Bioparco;

v di non aver concorso, in qualitd di membro di Commissione giudicatrice, all'approvazione di
atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza
non sospesa;

v di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per I'affidamento in esame ai sensi e per gli effetti degli artt. 42 del decreto
legislativo 50/ 2016)2 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(codice di comportamento dei dipendenti pubblici)3.

v di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale+ ai sensi dell'art. 35-bis,

1 Art. 77 (Commissione giudicatrice) — commi 4, 5 ¢ 6 del D.Lgs. 50/2016

4. T commissari non devono aver svolto né possono svolgere aleun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennio antecedente allindizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico
amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le
quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto.

6. Siapplicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, I'articolo 51
del codice di procedura civile, nonché I'articolo 42 del presente codice. Sono altresi esclusi da successivi incarichi di commissario coloro
che, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiaratiillegittimi.

- Art. 42. D.Igs 50/2016 (Conflitto di interesse)

1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere
in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la paritd di trattamento di tutti gli operatori
economici.

2, Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della
stazione appaltante, interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud influenzarne,
in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che pud
essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In
particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano I'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.

3. 11 personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 ¢ tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal
partecipare alla procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabiliti amministrativa e
penale, la mancata astensione nei casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilitd disciplinare a carico del
dipendente pubblico.

4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici.

5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati.

3 Art. = (Obbligo di astensione) del decreto del d.P.R. 62/2013

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

4 Capo I del titolo II del libro secondo del codice penale “Dei delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione”



comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.1.5;

v di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge Anticorruzione (L. n.
190/2012) e al D.Lgs. n. 39/2013 a far parte della Commissione giudicatrice della gara in
oggetto e di accettarne, in caso di nomina, I'incarico;

v di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico, sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale®, a
darne notizia agli altri componenti della Commissione e alla stazione appaltante conferente
I'incarico e ad astenersi dalla funzione;

v di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno
pubblicati sul sito web della Fondazione Bioparco, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art.
29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016.

v di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Dlgs 196/2003 e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del procedimento per|il quale la presente
dichiarazione viene resa.

ROMA, _A3 ] 0b ) 09 Sig. ‘(%\&t&
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Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, la dichiarazione e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente alla
fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante. La fotocopia del documento di
identita non sara pubblicata ma restera agli atti dell'Ufficio.

ROMA, /{R\C(o !@Qﬁg

5 Art. 35-bis. (Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli
uffici) del d.lgs. 165 del 2001

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo IT del libro
secondo del codice penale:

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, perla concessione
o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere. 2.
La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretari.
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